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ANKIETA 
 

Szanowni Państwo, 
 

w związku z przystąpieniem Gminy Drużbice do opracowania Strategii Rozwoju Gminy Drużbice 
do 2036 roku, zapraszamy Państwa do udziału w jej tworzeniu. Dokument ten pozwoli nam ocenić 
aktualną sytuację społeczno-gospodarczą gminy, mocne i słabe strony oraz szanse i zagrożenia 
związane z jej funkcjonowaniem, a także ukaże potencjał do dalszego rozwoju.  

Gmina Drużbice, pragnąc zapewnić jak najlepsze warunki rozwoju i wspierania przedsiębiorczości, 
zwraca się z prośbą o wypełnienie ankiety. Chcemy wiedzieć, jakie są Państwa problemy i pomysły. 
Zależy nam, aby wszyscy mieszkańcy skorzystali z możliwości wypowiedzenia się w tak ważnych 
zagadnieniach, jakimi są kierunki rozwoju i inwestycje realizowane na terenie gminy, które będą 
służyły całemu społeczeństwu.  
 

 

Ankieta jest anonimowa, a jej wyniki prezentowane będą wyłącznie w formie zbiorczej. 

Pozyskane w ramach ankietyzacji informacje pomogą nam m.in. na dokładne zdiagnozowanie 
problemów gminy oraz pozwolą na podjęcie działań w celu ich rozwiązania.  

Dziękujemy Państwu za aktywny udział w zbieraniu danych.   

Prosimy o wypełnienie i przekazanie ankiety w terminie do dnia 15.12.2025r. wybierając jeden  
z poniższych sposobów: 

 pocztą elektroniczną na adres Wykonawcy „Strategii …” tj. firmy PPUH „BaSz” Bartosz 
Szymusik, ul. Polna 72, 26-200 Końskie: basz@post.pl lub agnieszka.c@basz.pl;  

 pocztą elektroniczną do Urzędu Gminy Drużbice:  sekretariat@druzbice.pl; 
 pocztą tradycyjną na adres Urzędu Gminy Drużbice, Drużbice 77A, 97-403 Drużbice; 
 osobiście do Urzędu Gminy Drużbice, Drużbice 77A, 97-403 Drużbice (poniedziałek 7.30 

15.30; wtorek 7.30 – 17.00, środa - piątek 7:30 – 15:30). 
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1. Jak ogólnie ocenia Pani/Pan Gminę Drużbice, jako miejsce do prowadzenia interesów? 
(Proszę zaznaczyć 1 odpowiedź) 

 bardzo dobrze  raczej źle 
 

 raczej dobrze  zdecydowanie źle 
 

 przeciętnie  Nie mama zdania 
 

2.  Jakie aspekty gminy należy ocenić pozytywnie? (Proszę zaznaczyć maksymalnie 3 odpowiedzi) 

 dostępność infrastruktury technicznej i komunalnej 
 

 dostępność terenów pod inwestycje 
 

 położenie gminy – dostępność komunikacyjna  
 

 rozwój gminy pod kątem turystyki 
 

 niskie podatki lokalne 
 

 dostęp do odpowiednich pracowników 
 

 Inne (jakie?)…………………………………………………. 
 

3.  Które z poniżej wymienionych czynników w największym stopniu wpływają negatywnie na 
rozwijanie Państwa produkcji/działalności usługowej? (Proszę zaznaczyć maksymalnie 4 
odpowiedzi) 

 Skomplikowane przepisy prawne i podatkowe  
 

 Duża konkurencja  
 

 Koszty energii  
 

 Niewypłacalność kontrahentów/długi okres oczekiwania na zapłatę   
 

 Koszty materiałów i surowców 
 

 Zbyt mała powierzchnia lokalu/hali produkcyjnej 
 

 Problemy komunikacyjne 
 

 Brak odpowiedniej infrastruktury 
 

 Podatki, świadczenia socjalne 
 

 Stan rynku/gospodarki 
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 Wysokie koszty kupna/najmu lokalu/powierzchni do prowadzenia działalności  
 

 Brak wykwalifikowanych pracowników 
 

 Dostęp do źródeł finansowania  
 

 Administracja lokalna 
 

 Inne (jakie?) …………………………………….... 
 
4.  Jak ocenia Pani/Pan jakość następujących usług publicznych w skali od 1 do 5?  

(5 – wysoka, 4 – dobra, 3 – trudno powiedzieć, 2 – dostateczna, 1 – niedostateczna lub brak) 
 

Usługa  1 2 3 4 5 

Wsparcie dla MŚP (małych i średnich 
przedsiębiorstw)  

     

Oferta terenów i budynków dla przedsiębiorców      

Wsparcie dla mikroprzedsiębiorstw      

Bezpieczeństwo publiczne      

Komunikacja w obrębie gminy (połączenia 
drogowe, stan dróg) 

     

Dostępność infrastruktury technicznej i komunalnej 
     

Utrzymanie ulic, chodników i zieleni      

Promocja przedsiębiorczości      

Promocja Gminy Drużbice      

Edukacja, szkolenia, konferencje, kursy, doradztwo      

Całokształt współpracy gminy z przedsiębiorcami      

Akcje promujące lokalne firmy       

Wysokość podatków i opłat lokalnych      

Dostęp do ważnych dla przedsiębiorców informacji 
poprzez stronę internetowa Urzędu Gminy 

     

Pomoc w ubieganiu się o środki zewnętrzne      
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5.  Jak zapatruje się Pani/Pan na możliwość współpracy przedsiębiorstw ze stowarzyszeniami 

lub innymi organizacjami pozarządowymi w celu udziału/organizacji wspólnych 
przedsięwzięć?   

 pozytywnie  negatywnie                trudno powiedzieć 
 

6.  W jakich obszarach widzi Pani/Pan możliwość ewentualnej współpracy? (można zaznaczyć 
dowolną liczbę odpowiedzi)  

 Aktywizacja, rozwijanie społeczeństwa obywatelskiego 
 

 Promocja i wspieranie przedsiębiorczości 
 

 Kultura i rozrywka  
 

 Pomoc w rozwiązywaniu problemów społecznych 
 

 Promocja i aktywacja ludzi młodych  
 

Informacje ogólne: 

Gdzie znajduje się siedziba firmy? (Proszę wybrać jedną odpowiedź) 
 

 Obszar Gminy Drużbice 
 

 Poza terenem gminy 
 
Ilu pracowników zatrudnia Pani/Pana firma? 

 jeden właściciel  do 50 osób  
 

 do 10 osób  powyżej 50 osób 
 

 do 25 osób 
 

Jakiego rodzaju działalność prowadzi Pani/Pana firma? (Proszę wybrać jedną odpowiedź) 

 Turystyka, hotelarstwo, agroturystyka 
 

 Restauracja i wyżywienie przetwórstwo przemysłowe 
 

 Budownictwo 
 

 Handel hurtowy  
 

 Handel detaliczny 
 

 Mechanika pojazdowa 
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 Transport 
 

 Gospodarka magazynowa i łączność 
 

 Informatyka, telekomunikacja 
 

 Pośrednictwo finansowe (bankowość, ubezpieczenia, odszkodowania) 
 

 Obsługa nieruchomości 
 

 Edukacja 
 

 Ochrona zdrowia i pomoc społeczna 
 

 Rolnictwo i przetwórstwo owocowo-warzywne 
 

 Łowiectwo, leśnictwo 
 

 Górnictwo i wydobycie 
 

 Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, wodę  
 

 Inne (jakie?)……………………..…………………. 
 


