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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

»R0zwoOj-Aktywnos$¢-Praca: od rozwoju osobistego do aktywnos$ci na rynku pracy”
Projekt wspodtfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Druzbice, dnia 04.08.2010r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

W zwigzku z art. 4 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych
(tekst jednolity Dz.U. z 2010 r. nr 113 poz. 759 z p6zn. zm.) zwracamy si¢ z zapytaniem ofertowym

o cen¢ dostaw/ Ustug /rebét-budewlanyeh

1. Zamawiajacy:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Druzbicach
97-403 Druzbice 20
reprezentowany przez Kierownika Panig Mari¢ Gebarowska

2. Przedmiot zamoéwienia;

Czgé¢ 1. Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia zawodowego — specjalista ds. handlu
detalicznego 1 hurtowego ( badania lekarskie, zajecia teoretyczne, zajgcia praktyczne, egzamin
koncowy ) dla 7 0sob, z terenu gminy Druzbice, uczestnikow projektu ,,Rozwdj-Aktywnosc-Praca:
od rozwoju osobistego do aktywnos$ci na rynku pracy”. Szkolenie powinno si¢ odby¢ w ciagu 70
godzin dydaktycznych i obejmowac¢ nastepujace bloki tematyczne: 1. Obstluga kas fiskalnych (3
godz. teoria, 7 godz. praktyka) 2. Zagadnienia Dobrej Praktyki Higienicznej i Dobrej Praktyki
Produkcyjnej z elementami HACCP (8 godz. teoria) 3. Fakturowanie przy zastosowaniu
programow komputerowych (20 godz. praktyka) 4. Inwentaryzacja (5 godz. teoria) 5.
Towaroznawstwo (5 godz. teoria) 6. Systemy sprzedazy (10 godz. praktyka) 7. Obstuga klienta (12
godz. teoria, warsztaty).

Szkolenie powinno zosta¢ przeprowadzone jak najblizej miejscowosci Druzbice, tj. w odleglosci
nie wigkszej niz 30 km od miejscowosci Druzbice.

Czegs¢ 1. Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia zawodowego — pomoc kuchenna (badania
lekarskie, zajegcia teoretyczne, zajgcia praktyczne, egzamin koncowy) dla 5 osob, z terenu gminy
Druzbice, uczestnikow projektu ,,Rozwdj-Aktywnos¢-Praca: od rozwoju osobistego do aktywnosci
na rynku pracy”. Szkolenie powinno si¢ odby¢ w ciggu 80 godzin dydaktycznych i obejmowac
nastepujace bloki tematyczne: 1. Zagadnienia Dobrej Praktyki Higienicznej i Dobrej Praktyki
Produkcyjnej z elementami HACCP (8 godz. teoria) 2. Planowanie produkcji, stosowanie zasad
zdrowego zywienia (4 godz. teoria) 3. Ocena jako$ci i przydatnosci do spozycia i/lub dalszej
obrobki kulinarnej surowcow, potproduktow i gotowych potraw (4 godz. teoria) 4. Maszyny i
urzadzenia (3 godz. teoria) 5. Stanowisko pracy, zagadnienia zwigzane z BHP (4 godz. teoria) 6.
Obrobka wstepna surowcow (6 godz. praktyka) 7. Sporzadzanie dan podstawowych (20 godz.
praktyka) 8. Sporzadzanie zup (5 godz. praktyka) 9. Sporzadzanie przekasek (5 godz. praktyka) 10.
Sporzadzanie deseréw 1 napojow oraz wypieki ciast (12 godz. praktyka) 11. Potrawy
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specjalistyczne: dietetyczne, regionalne, okoliczno$ciowe (6 godz. praktyka) 12. Ekspedycja
i ekspozycja wyrobow kulinarnych ( 8 godz. praktyka)

Szkolenie powinno zosta¢ przeprowadzone jak najblizej miejscowosci Druzbice, tj. w odleglosci
nie wigkszej niz 30 km od miejscowosci Druzbice.

3. Termin realizacji zamowienia:

od 1 wrzes$nia 2010 r. do 29 pazdziernika 2010 r.

4. Kryteria oceny ofert:

Cena—75%

Doswiadczenie w wykonywaniu ustug tego typu, co przedmiot zamoéwienia — 25 %

W  ramach kryterium ceny ocena wartosci przyznanych punktow nastagpi wg wzoru:
C=(Cnin/Cpag.)X75, gdzie C — liczba przyznanych punktéw; Cpin — minimalna oferowana cena, Cpaq -
badana cena.

W ramach kryterium do$wiadczenia kazdy z czlonkow zespotu oceniajacego oceni dang oferte
przyznajac odpowiednig wartos¢ punktow w skali 1-25.

5. Inne istotne warunki

Wykonawca zapewnia:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

zorganizowanie i przeprowadzenie badan lekarskich, stwierdzajacych zdolno$¢ do odbycia
szkolenia co najmniej jeden dzien przed rozpoczgciem szkolenia oraz wydanie ksigzeczek
zdrowia, o ile odrgbne przepisy tego wymagaja;

ubezpieczenie uczestnikow szkolenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow powstalych
w trakcie szkolenia oraz w drodze na szkolenie i ze szkolenia;

przeprowadzenie egzaminu wewngtrznego z zakresu zagadnien programu szkolenia;

wydanie za§wiadczen o ukonczeniu szkolenia i zdobytych kwalifikacjach;

materiaty szkoleniowe dla uczestnikow (podreczniki, kompendia, itp.)

oznakowanie za$wiadczen, materiatdw szkoleniowych, prezentacji multimedialnych i sal
wyktadowych poprzez umieszczenie wzorow informacyjnych, w tym logotypow unijnych, ktore
Zamawiajacy dostarczy odpowiednio wczesniej;

zapewnienie uczestnikom szkolenia napojow (kawy, herbaty, wody mineralnej (zrodlanej) oraz
poczestunku w postaci paluszkow, kruchych ciastek, itp. w czasie przerw miedzy zajeciami
dydaktycznymi;

zapewnienie nadzoru wewnetrznego stuzacego podniesieniu jakosci szkolenia;

dostarczenia osobom szkolonym, po zakonczeniu szkolenia, ankiet stuzacych do oceny
szkolenia, ktore przygotuje Zamawiajacy i przekaze Wykonawcy odpowiednio wczesniej;

10) przeprowadzenie zaje¢ w dostosowanych pomieszczeniach oraz wyposazonych w  sprzet

1 pomoce dydaktyczne niezbedne do realizacji przedmiotu umowy, spetniajacych bezpieczne
i higieniczne warunki pracy i nauki;
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6. Sposob przygotowania oferty

Oferte sporzadzi¢ nalezy na zalaczonym druku ,,OFERTA”. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania
ofert czgsciowych. Oferta powinna zawiera¢ ceny przedmiotéw zamowienia w rozbiciu na Cze$¢ [
i1 Czgsc¢ 11.

Oferte sporzadzi¢ nalezy w jezyku polskim, w formie pisemnej, na maszynie, komputerze,
niescieralnym atramentem lub dlugopisem. Oferta winna by¢ podpisana przez osob¢ upowazniong.
W przypadku sktadania oferty w siedzibie zamawiajacego lub poczta na kopercie nalezy umiescic¢
napis ,,Zapytanie ofertowe na realizacj¢ szkolen zawodowych w ramach POKL .

Oferte ztozy¢ mozna osobiscie u zamawiajacego pok. 5, poczta lub faksem pod nr 44 631 — 10 - 13.
Oferta nadana faksem winna nastgpnie zosta¢ dostarczona poczta.

7. Migjsce i termin ztozenia oferty

Oferte ztozy¢ nalezy do dnia 11 sierpnia 2010r. do godz. 14.00. Oferta ztozona w terminie to oferta,
ktéra wplynie do siedziby GOPS w podanym terminie i godz.

8. Wykonawca sktadajacy ofert¢ zobowigzany jest zataczy¢ do oferty:

- wykaz osob, ktore bedg wykonywaty przedmiot zamowienia wraz z opisem kwalifikacji
zawodowych 1 do$wiadczenia w prowadzeniu danego typu szkolen 1 zalaczonymi
dokumentami potwierdzajacymi posiadane uprawnienia zawodowe;

- dokumenty potwierdzajgce posiadanie przez Wykonawce doswiadczenia w wykonywaniu
ustug tego typu co przedmiot zamowienia: wykaz z ostatnich 2 lat oraz referencje, opinie,

itp.

9. Przed podpisaniem umowy Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ do siedziby
Zamawiajacego:

- zaswiadczenie z ZUS o niezaleganiu z optacaniem sktadek — wystawione nie wcze$niej niz
3 miesigce przed uptywem terminu sktadania ofert,

- zaswiadczenie z US o niezaleganiu z optacaniem podatku — wystawione nie wczesniej niz
3 miesigce przed uptywem terminu sktadania ofert,

- zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej lub odpis zaswiadczenia
0 wpisie do KRS — wystawiony nie wczesniej niz 6 miesi¢gcy przed uptywem terminu
sktadania ofert,

- wpis do rejestru instytucji szkoleniowych zgodnie z ustawa o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy,
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